
Opportunité de carrière : Designer – Développement de collections

Responsabilités principales
Assurer une veille des tendances, du marché et de la concurrence afin d’identifier
des opportunités
Définir la vision de collection (trimestrielle) et concevoir les moodboards et
orientations créatives
Créer des assortiments cohérents et équilibrés (produits, matières, couleurs,
styles)
Collaborer avec la VP Design, la designer principale, les achats et les équipes
internes afin d’aligner les collections avec les objectifs d’affaires, les coûts et les
marges
Participer à la direction créative des artworks et proposer matériaux, textiles et
techniques adaptés
Assurer le développement produit de la conception à l’approbation finale, incluant
les ajustements nécessaires
Veiller au respect des échéanciers et des priorités de mise en marché
Collaborer avec les partenaires et équipes internes afin d’assurer la qualité, la
cohérence et la conformité des produits
Développer des produits alignés sur le positionnement, le prix et les volumes, en
maintenant une cohérence visuelle forte
Adapter les collections aux différents canaux, incluant le retail et le B2B

Rejoignez une équipe où votre créativité, votre sens du détail et votre capacité à
transformer des idées en concepts visuels contribueront directement au
développement, à l’esthétique et à la cohérence de nos collections de mobilier et
d’objets décoratifs.

Profil recherché:
DEC ou baccalauréat en design de mode ou domaine connexe, avec minimum 5
ans d’expérience dans un rôle similaire
Maîtrise d’Illustrator et Photoshop (environnement MAC) et expérience en création
de fiches techniques
Bonne connaissance des matériaux en ameublement et des méthodes de
conception (atout)
Bilingue français/anglais (oral et écrit), essentiel pour interagir avec des partenaires
internationaux
Fort sens créatif, excellente compréhension des tendances et sensibilité
esthétique développée
Bonne compréhension des enjeux commerciaux liés au développement produit
Capacité à évoluer dans un environnement rapide, multi-projets et à gérer
plusieurs échéanciers simultanément
Esprit structuré, flexibilité, ouverture et réceptivité aux commentaires
Excellente collaboration avec des équipes multidisciplinaires
Disponibilité pour des déplacements occasionnels (Europe et Asie)

Sachez qu’il s’agit d’une version allégée et que la version complète du poste sera remise aux candidat·e·s retenu·e·s.

Le designer a pour mission de concevoir, développer et proposer des collections pour la
clientèle de Bouclair ainsi que pour notre filière B2B en croissance. Il contribue à créer
une offre produit cohérente, distinctive et performante à travers plusieurs catégories
(coussins, objets décoratifs, luminaires, mobilier et produits saisonniers).
Ce rôle combine vision créative et sens commercial. Le designer développe des
collections alignées avec l’esthétique Bouclair, en assurant leur pertinence marché,
leur faisabilité et le respect des échéanciers.

Pour postuler, veuillez envoyer votre
candidature à l’adresse suivante
hr@bouclair.com.



Career Opportunity: Designer – Collection Development

Please note that this is a shortened version of the job posting. The full version will be provided to selected candidates.

To apply, please send your
application to: hr@bouclair.com

Key Responsibilities
Monitor trends, market dynamics and competition to identify opportunities
Define the collection vision (quarterly) and develop mood boards and creative
directions
Create cohesive and balanced assortments (products, materials, colors, styles)
Collaborate with the VP of Design, Lead Designer, Buying team and internal
partners to align collections with business objectives, costs and margins
Contribute to the creative direction of artworks and propose appropriate materials,
textiles and techniques
Oversee product development from concept to final approval, including necessary
adjustments
Ensure timelines and go-to-market priorities are met
Work closely with internal teams and partners to ensure product quality,
consistency and compliance
Develop products aligned with positioning, pricing and volume objectives while
maintaining strong visual consistency
Adapt collections across different channels, including retail and B2B

Desired Profile
College diploma or bachelor’s degree in fashion design or a related field, with a
minimum of 5 years of experience in a similar role
Proficiency in Illustrator and Photoshop (Mac environment) and experience creating
technical packages
Knowledge of home furnishing materials and construction methods (an asset)
Bilingual in French and English (spoken and written), required to interact with
international partners
Strong creative sense with a solid understanding of trends and a refined aesthetic
Good understanding of the commercial aspects of product development
Ability to thrive in a fast-paced, multi-project environment and manage multiple
deadlines
Structured, flexible, open and receptive to feedback
Strong collaboration skills with cross-functional teams
Availability for occasional travel (Europe and Asia)

The Designer is responsible for conceptualizing, developing and proposing collections
for Bouclair’s retail customers as well as its growing B2B division. The role contributes
to building a cohesive, distinctive and commercially successful product offering across
multiple categories, including cushions, decorative accessories, lighting, furniture and
seasonal items.

This role combines creative vision with strong business acumen. The Designer develops
collections aligned with Bouclair’s brand aesthetic while ensuring market relevance,
feasibility and adherence to timelines.

Join a team where your creativity, attention to detail, and ability to transform ideas into
visual concepts will directly contribute to the development, aesthetic, and consistency
of our furniture and home décor collections.
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